
PROJEKT- & PROZESSMANAGER
(M/W/D)

Wir sind eine international tätige Firmengruppe, spezialisiert auf die Einfärbung und Veredelung von Kunststoffen und sind
Europas größter Masterbatch Hersteller in Familienbesitz. Als unabhängiges, profitables Unternehmen möchten wir mit
ausgewogenem sozialen und ökologischen Handeln nachhaltig wachsen. Dabei sehen wir unsere MitarbeiterInnen als
wichtige Ressource und wollen zu einem der begehrtesten Arbeitgeber werden. Seien Sie Teil dieser Vision, wachsen Sie
mit uns!

GUMPOLDSKIRCHEN VOLLZEIT AB SOFORT

IHR VIELSEITIGES
AUFGABENGEBIET:

 Implementierung und Ausbau des Projektmanagement Offices in unserer internationalen
Unternehmensgruppe
Evaluierung, Etablierung und Anpassung der eingesetzten Projektmanagement-Methoden
Weiterentwicklung des Prozessmanagements durch Evaluierung und laufender
Optimierung (KVP) der Prozesse
Mitgestaltung und Förderung eines damit verbundenen gruppenübergreifenden
Kulturwandels
Mitwirkung beim Relaunch des vollintegrierten ERP Systems
Erstellung von Schulungsunterlagen sowie die Durchführung von internationalen Präsenz-
und Online-Trainings
Laufendes Monitoring über das Projekt- und Prozessportfolio

IHR PROFIL:  Abgeschlossene fachspezifische Ausbildung und/oder mehrjährige Erfahrung im
Projektmanagement, IPMA oder ähnliche Zertifizierung von Vorteil
Erfahrung in der Abwicklung und Steuerung von Projekten und Projektportfolios im
internationalem Umfeld
Systemkenntnisse und praktische Erfahrung beim Einsatz von Jira und Confluence sowie
versierter Umgang mit MS Office
Leidenschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung
Kommunikative und kreative Persönlichkeit mit proaktiver und strukturierter Arbeitsweise
Ausgeprägte Teamplayerfähigkeiten sowie hohe Kunden- und Serviceorientierung



Unternehmerisches, analytisches Denkvermögen und eigenverantwortliches Handeln
Kenntnis von Lean-Methoden, BPMN und dem Umgang mit Prozessmanagement Tools
Sicherer Umgang in der Moderation von Gruppen und Durchführung von
Schulungsmaßnahmen
Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

UNSER ANGEBOT:  Wir bieten Ihnen eine langfristige Position in einem bestens etablierten
Familienunternehmen sowie ein abwechslungsreiches und herausforderndes
Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsspielraum.
Professionelle Begleitung im Onboarding-Prozess sowie gezielte Unterstützung Ihrer
laufenden Aus- und Weiterbildung
partnerschaftliche Mitarbeit in einem dynamischen Team inkl. flexiblem Arbeitszeitmodell
und Teleworking-Optionen
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens € 4.000,--. Eine Überzahlung ist je nach
Qualifikation und Erfahrung möglich
Attraktive Mitarbeiterbenefits wie gratis Obst und Gemüse, Kaffee und Tee,
Mitarbeiterparkplätze, Ladestationen für Elektrofahrzeuge, Essenszulage, Vergünstigungen,
diverse Mitarbeiter-Events, Weiterbildungsmöglichkeiten sowie betriebliche
Gesundheitsvorsorge

RICHTEN SIE IHRE AUSSAGEKRÄFTIGE BEWERBUNG MIT IHREN GEHALTSVORSTELLUNGEN
BITTE AN:

Herr Mag. Albert Böhm, karriere@gabriel-chemie.com

WWW.GABRIEL-CHEMIE.COM

Jetzt bewerben

mailto:karriere@gabriel-chemie.com
https://gabriel-chemie.onlyfy.jobs/application/apply/kyagz4g39plvuyc0e71ehzfff99kip1

